REGULAMIN ORGANIZACYINY
zaktadu leczniczego Terapia NDT-Bobath

1. Postanowienia ogdlne

Podmiot leczniczy Dorota Pamuta Terapia NDT-Bobath /dalej zwany Podmiotem leczniczym/
dziata na podstawie ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. Nr 112,
poz. 654) i przepiséw wydanych na jej podstawie.

2. Firma podmiotu leczniczego

Firmg prowadzgcg zaktad leczniczy Terapia NDT-Bobath jest Podmiot leczniczy
zarejestrowany w Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej z REGON-em:
123197131.

3. Cele i zadania podmiotu leczniczego.

Podstawowym celem podmiotu leczniczego jest udzielanie sSwiadczen zdrowotnych -
rehabilitacji ambulatoryjnej (k.r.cz. IX - HC.2.3) w zakresie:

a/ rehabilitacji medycznej (k.r.cz. X - 33),

b/ promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej (k.r.cz. X —107),

c/ fizjoterapii (k.r.cz. X — 105).

4. Struktura organizacyjna zaktadu leczniczego.

1. W sktad zaktadu leczniczego Terapia NDT-Bobath wchodzi jedna jednostka lecznicza:
a/ Poradnia Wczesnej Interwencji.

2. Nadzor merytoryczny nad dziataniem zaktadu leczniczego sprawuje wtasciciel.

5. Rodzaj dziatalnosci leczniczej oraz zakres udzielanych swiadczen zdrowotnych.

Do podstawowych zadan podmiotu leczniczego w ramach kompetenc;ji fizjoterapeuty nalezy:
a/ udzielanie indywidualnych porad i konsultacji,

b/ udzielanie swiadczen zdrowotnych,

¢/ opiniowanie o stanie sprawnosci fizycznej,

d/ organizowanie i prowadzenie szkolen.

6. Miejsce udzielania $wiadczen zdrowotnych
Miejscem udzielania $wiadczern zdrowotnych jest lokal przy ul. Drukarskiej 3/45, 30-348
Krakow oraz miejsca okreslone w trybie § 7 p. 2.

7. Przebieg procesu udzielania swiadczen zdrowotnych w podmiocie leczniczym

1. Podmiot Leczniczy organizuje $wiadczenia zdrowotne z zakresu fizjoterapii w sposdb
zapewniajacy pacjentom najdogodniejszg forme korzystania ze swiadczen.

2. Rejestracja pacjentéw odbywa sie bezposrednio przez opiekundw prawnych pacjenta, jak i
telefonicznie oraz pocztg elektroniczng. Podmiot Leczniczy wyznacza dzien, godzine i miejsce
realizacji Swiadczenia zdrowotnego.

3. Swiadczenia zdrowotne udzielane sg w terminie uzgodnionym z opiekunem prawnych
pacjenta wg harmonogramu przyjec.

4. Podmiot leczniczy udziela ptatnych swiadczen zdrowotnych.
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5. Podczas wizyty opiekun prawny pacjenta zobowigzany jest ztozy¢ pisemne oswiadczenie o
zgodzie na udzielenie $wiadczen zdrowotnych, zgodnie z Art. 17 i Art. 26 ustawy z dnia
6.11.2008r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz.U.08.52.417)

6. Zgoda na udzielenie $wiadczenia zdrowotnego jest udzielana jednorazowo i dotyczy
wszystkich zabiegdw udzielanych przez podmiot leczniczy.

7. W trakcie udzielania $wiadczenia zdrowotnego pacjent oraz jego opiekun prawny ma prawo
do uzyskania wszystkich niezbednych wyjasnien dotyczacych zaproponowanego procesu
usprawniania.

8. Na kazdym etapie udzielania swiadczenia zdrowotnego pacjent oraz jego opiekun prawny
ma prawo do ztozenia skargi / zazalenia na zachowanie lub czynnosci personelu /. Zazalenia
przyjmuje Dorota Pamuta.

9. Skarga moze by¢ ztozona ustnie lub pisemnie. Na kazdg skarge ztozong pisemnie zostanie
udzielona pisemna odpowiedz w terminie nie przekraczajagcym 14 dni.

10. W zakresie swiadczenia zdrowotnego, pacjentowi zapewnia sie:

a) informacje dotyczacg stosowanych technik fizjoterapeutycznych,

b) adekwatne techniki fizjoterapeutyczne,

c) pomoce i sprzet fizjoterapeutyczny.

8. Organizacja i zadania poszczegdlnych jednostek lub komérek organizacyjnych zaktadu
leczniczego oraz warunki wspétdziatania tych jednostek.

W zaktadzie leczniczym funkcjonuje jednostka organizacyjna okreslona w § 4, w ktérej
stanowiska pracy sg podporzgdkowane bezposrednio wtascicielowi.

Do zadan jednostki Poradnia Wczesnej Interwencji naleza:

a) konsultacje i porady,

b) terapia neurorozwojowa NDT-Bobath (w zakresie fizjoterapii i terapii zajeciowej)

c) fizykoterapia i kinesiotaping,

d) kinezyterapia i terapia strukturalnej pracy z ciatem (terapia powieziowa),

e) terapia integracji sensorycznej,

f) terapia widzenia.

g) wykonywanie zlecen lekarskich,

h) wspodtpraca w zakresie doboru zaopatrzenia ortopedycznego,

i) wspotpraca w zakresie doboru sprzetu rehabilitacyjnego,

j) opiniowanie o stanie sprawnosci fizyczne;j.

9. Warunki wspétdziatania z innymi podmiotami wykonujacymi dziatalnos¢ leczniczag w
zakresie zapewnienia prawidtowego usprawniania pacjentow i ciggtosci postepowania.

1. Podmiot leczniczy w swojej dziatalnosci wspotpracuje z innymi podmiotami na podstawie
obustronnej umowy o wspdtpracy.

2. Umowa o wspodtpracy obejmuje warunki kierowania pacjentow, finansowania swiadczen i
nadzoru nad jakoscig wykonanego swiadczenia zdrowotnego.

3. Podmiot leczniczy prowadzi, przechowuje i udostepnia dokumentacje medyczng oséb
korzystajacych ze swiadczen zdrowotnych zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach
prawa.

4. Podmiot leczniczy udostepnia dokumentacje, o ktdrej mowa wyzej podmiotom i organom
uprawnionym na podstawie przepisdw prawa, a w razie Smierci pacjenta — osobie przez niego
upowaznionej do uzyskania informacji w przypadku jego zgonu.
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5. Udostepnianie dokumentacji nastepuje w trybie zapewniajgcym zachowanie poufnosci i
ochrony danych osobowych.

10. Wysokos¢ optat za udostepnianie dokumentacji medycznej

1. Dokumentacja medyczna udostepniana jest pacjentom lub osobom przez nich pisemnie
upowaznionym do wgladu do dokumentacji medycznej za zycia pacjenta lub / i po jego
$mierci, zgodnie z warunkami okreslonymi w Ustawie z dnia 6.11.2008r. o prawach pacjenta
i Rzeczniku Praw Pacjenta.

2. Za jedng strone wyciagu lub odpisu dokumentacji medycznej optata nie moze przekraczac
0,002 przecietnego wynagrodzenia w poprzednim kwartale, poczgwszy od pierwszego dnia
nastepnego miesigca po ogtoszeniu przez Prezesa Giéwnego Urzedu Statystycznego w
Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski" na podstawie art. 20 p. 2
ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych;

3. Za jedng strone kopii dokumentacji medycznej optata nie moze przekraczaé 0,0002
przecietnego wynagrodzenia, o ktérym mowa w p 2;

4. Za sporzadzenie wyciggu, odpisu lub kopii dokumentacji medycznej na elektronicznym
no$niku danych, optata nie moze przekracza¢ 0,002 przecietnego wynagrodzenia, o ktorym
mowa w p. 2.

5. Wysoko$¢ optat o ktdrych mowa w p. 2 — 4 okreslona jest w zatgczniku nr 1 do regulaminu
organizacyjnego.

11. Organizacja procesu udzielania swiadczen zdrowotnych w przypadku pobierania optat
1. W przypadku $wiadczenia zdrowotnego odptatnego, pacjent przed rozpoczeciem
udzielania tego Swiadczenia ma prawo poznac jego cene.

2. Swiadczenia zdrowotne odpfatne s realizowane na podstawie:

a) umowy z partnerem medycznym lub towarzystwem ubezpieczen — w tym przypadku
rozliczenie nastepuje w okresach miesiecznych, ustalonych w umowie, a pacjent korzystajgcy
ze Swiadczenia zdrowotnego nie jest obcigzany kosztami ustugi,

b) indywidualnego rozliczenia z pacjentem.

3. W przypadku swiadczen odptatnych finansowanych indywidualnie, pacjent ma mozliwos¢
uregulowania naleznos$ci za ustuge przed jej rozpoczeciem lub po jej zakonczeniu na
podstawie otrzymanej faktury VAT.

4. Zaptata za wykonane odptatne swiadczenia zdrowotne moze by¢ dokonana przelewem na
wskazany rachunek.

5. Organizacja procesu udzielania $wiadczenia zdrowotnego odptatnego jest tozsama z
organizacjg opisang w rozdziale § 7.

12. Wysokos¢ optat za swiadczenia zdrowotne
Wysokos$¢ optfat za sSwiadczenia zdrowotne przedstawia zatgcznik nr 2 do Regulaminu
Organizacyjnego.

13. Sposadb kierowania jednostkami lub komoérkami organizacyjnymi zaktadu leczniczego

1. Podmiotem leczniczym kieruje wtasciciel.

2. Wtasciciel samodzielnie podejmuje decyzje dotyczgce podmiotu leczniczego i ponosi za nie
odpowiedzialnos¢.
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3. Do obowigzkdw i uprawnien wtasciciela podmiotu leczniczego nalezy miedzy innymi:

a) prowadzenie harmonogramu przyjeé pacjentéw,

b) prowadzenie dokumentacji medycznej,

c) organizowanie i kierowanie pracg podmiotu leczniczego,

d) nadzér nad jakoscig udzielania swiadczern medycznych,

e) dbanie o udzielanie Swiadczern medycznych wyfacznie przez personel o odpowiednim stanie
zdrowia i niezbednych kwalifikacjach fachowych,

f) dziatanie na rzecz podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikéw,

g) przyjmowanie skarg i zazalen oraz prowadzenie korespondenc;ji,

h) reprezentowanie podmiotu leczniczego w stosunkach zewnetrznych i wewnetrznych,

i) wydawanie zarzadzen wewnetrznych regulujgcych biezgcg dziatalnosc,

j) podejmowanie decyzji w sprawach zwigzanych z nawigzywaniem, zmiang i rozwigzywaniem
umoéw o prace, umoéw cywilnych i o podobnym charakterze,

k) podejmowanie decyzji w sprawach zatrudnienia, wynagradzania, dyscyplinowania i
zwalniania pracownikow,

I) kontrolowanie przestrzegania przepiséw bhp i przeciwpozarowych,

m) podejmowanie decyzji dotyczgcych sprzetu rehabilitacyjnego,

n) nadzéor nad utrzymaniem urzadzen, sprzetu, aparatury medycznej i zajmowanych
pomieszczen w nalezytym stanie technicznym z uwzglednieniem zasad bezpieczeristwa
przeciwpozarowego oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

14. Postanowienia koricowe

1. Regulamin organizacyjny ustala wtasciciel.

2. Zmiany do niniejszego regulaminu organizacyjnego wymagajg zachowania formy i trybu
wiasciwego dla jego wprowadzenia.

3. W sprawach nieuregulowanych regulaminem organizacyjnym zastosowanie majg odrebne
przepisy oraz decyzje wtasciciela.

4. Podanie regulaminu organizacyjnego do wiadomosci pacjentéw nastepuje poprzez
udostepnienie go na wniosek pacjenta.

5. Postanowienia regulaminu zostajg podane do wiadomosci wszystkich zatrudnionych w
podmiocie leczniczym.

6. Oswiadczenie o przyjeciu do wiadomosci tresé¢ obowigzujgcego u Pracodawcy Regulaminu
Organizacyjnego zaktadu leczniczego Terapia NDT-Bobath i po zapoznaniu sie z jego trescig,
przyjecie jego warunki i zobowigzania do jego przestrzegania zawiera zatgcznik nr 3.

7. Regulamin organizacyjny wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2020 roku.
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REGULAMIN ORGANIZACYJNY

zaktadu leczniczego Terapia NDT-Bobath
prowadzonego przez podmiot leczniczy Dorota Pamuta Terapia NDT-Bobath
(wyciqg)

Zatacznik nr 1
Wysokos$¢ optat za udostepnienie dokumentacji medycznej:

Maksymalne optaty za udostepnienie dokumentacji medycznej w

Podstawa okresie od 1 wrzesnia do 30 listopada 2020

wyliczenia - Dokumentacja

wysokos¢ 1 strona wyciggu 1 strona kopii albo  medyczna na

przecietnego albo odpisu wydruku informatycznym nosniku

wynagrodzenia w danych

poprzednim maks. 0,002 maks.  0,00007  maks. 0,0004

kwartale przecietnego przecietnego przecietnego
wynagrodzenia wynagrodzenia wynagrodzenia

| kwartat 2021 r.

5 457,98 74 10,92 zt 0,38 zt 2,18 zt

Zatacznik nr 2
Wysokosc optat za swiadczenia zdrowotne:

wedtug cennika podanego na stronie internetowej www.fizjoterapiadziecka.pl

1. Swiadczenia s planowane i realizowane w dniu i godzinach ustalonych z prowadzgcym
terapie lub za posrednictwem prowadzacego Zaktad leczniczy.

2. Zaplanowane swiadczenie mozna odwotaé najpdzniej na dzien przed zabiegiem do godz.
17:00 wytacznie drogg elektroniczng, pisemnie:

SMS’em (+48 609 652 522) lub

Messenger’em (Dorota Pamuta).

3. Brak odwotania planowanego $wiadczenia w czasie okreslonym w p. 2 skutkowaé bedzie
naliczeniem 50% ceny swiadczenia ptatne na podstawie najblizszej wystawionej faktury.

4. Pfatnosci za $wiadczenia s realizowane wytgcznie przelewem na podstawie wystawionej
przez Podmiot leczniczy faktury.

Kazdorazowo na zgdanie pacjenta udostepniana jest:
e petna tres¢ Regulaminu Organizacyjnego dziatalnosci leczniczej Terapia NDT-Bobath.

® petna tres¢ Karty Praw Pacjenta.
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Oswiadczenie
Niniejszym oswiadczam, ze zapoznatem sie z trescig: Regulaminu Organizacyjnego oraz
Zatacznika nr 1 i Zatacznika nr 2.

Krakdw, dnia: Podpis:

Zatacznik nr 3

Oswiadczam, ze przyjmuje do wiadomosci tres¢ obowigzujgcego u Pracodawcy Regulaminu
Organizacyjnego zaktadu leczniczego Terapia NDT-Bobath i po zapoznaniu sie z jego trescig,
przyjmuje jego warunki i zobowigzuje sie do jego przestrzegania.

LP. | Imie i Nazwisko czytelnie Data Podpis
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